
 

 

Das Schweizerische Arbeiterhilfswerk SAH Bern ist ein parteipolitisch und konfessionell unabhängiges 
Hilfswerk, das sich für die soziale und berufliche Integration von benachteiligten Menschen einsetzt. 
Mit seinem breiten und innovativen Angebot unterstützt und fördert das SAH Bern den beruflichen Ein-
stieg bzw. Wiedereinstieg von erwerbslosen und sozialhilfebeziehenden Personen sowie den Zugang 
zum Schweizer Arbeitsmarkt von anerkannten Flüchtlingen und vorläufig aufgenommenen Personen. 
 
Das Ziel der Fachkurse FOKUS ist die Qualifizierung der Teilnehmenden in einem spezifischen Be-
rufsfeld. Die Teilnehmenden erwerben Fachkenntnisse in einer branchenspezifischen Bildungsinstitu-
tion und ein Deutschvokabular für die Arbeit im Tätigkeitsbereich. Sie setzen die Theorie in einem 
mehrmonatigen Praktikum um und lernen ihre Rechte und Pflichten am Arbeitsplatz kennen. Dabei 
werden sie durch eine Fachperson von FOKUS begleitet. Nach Abschluss des Praktikums werden die 
Teilnehmenden während maximal 6 Monaten bei der Stellensuche beraten und unterstützt. 
 
Weitere Informationen entnehmen Sie unserer Homepage www.sah-be.ch. 
 
Wir suchen für die Abteilung FOKUS per 1. April 2019 vorerst befristet bis 31. März 2020 eine/n 

 
Kursleiter/in für den Fachkurs Hauswirtschaft und Betreuung 70 % 
Arbeitsort: Bern-Liebefeld 

 
Das Aufgabengebiet umfasst: 

• Vorbereitung und Durchführung des Unterrichts  im Fachkurs Hauswirtschaft & Betreuung 

• Vorbereitung der Teilnehmenden auf die Bildungseinsätze im ersten Arbeitsmarkt und auf den 
externen Fachunterricht sowie Begleitung der Teilnehmenden während der gesamten Kursdauer 

• Akquisition geeigneter Einsatzbetriebe und Unterstützung der Begleitpersonen in den Einsatzbe-
trieben 

• Erstellung und Weiterentwicklung von Kursunterlagen 

• Zusammenarbeit mit den Kursleitenden des externen Fachunterrichts sowie den Sozialarbeitenden 
der zuweisenden Stellen 

• Administrative Arbeiten wie z.B. das Erstellen von Berichten 
 
Wir erwarten: 

• Abgeschlossene Grundbildung oder Studium sowie zwingend SVEB 1-Zertifikat oder gleichwertige 
Weiterbildung 

• Hohe Sozialkompetenz, Motivations- und Kommunikationsfähigkeit 

• Flexibilität, Selbständigkeit und Durchsetzungsvermögen 

• Gute administrative und organisatorische Fähigkeiten sowie gute EDV-Anwenderkenntnisse 

• Erfahrung im Unterrichten von fremdsprachigen Erwachsenen von Vorteil 
 
Wir bieten: 

• Eine herausfordernde und vielseitige Arbeit in einem dynamischen Umfeld 

• Einen GAV mit fortschrittlichen Arbeitsbedingungen und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 
Bewerben Sie sich bis am 30. November 2018 mit den üblichen Unterlagen direkt hier: 
https://sah-be.abacuscity.ch/de/jobportal  

Für nähere Informationen wenden Sie sich bitte an Reto Rhyn, Bereichsleiter Migration (Tel: 031 380 
64 77) oder an Michaela Dähler, HR-Fachfrau (Tel: 031 380 64 63). 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 


