
 

 

Das Schweizerische Arbeiterhilfswerk SAH Bern ist ein parteipolitisch und konfessionell unabhängiges 
Hilfswerk, das sich für die soziale und berufliche Integration von benachteiligten Menschen einsetzt. 
Mit seinem breiten und innovativen Angebot unterstützt und fördert das SAH Bern den beruflichen Ein-
stieg bzw. Wiedereinstieg von erwerbslosen und sozialhilfebeziehenden Personen sowie den Zugang 
zum Schweizer Arbeitsmarkt von anerkannten Flüchtlingen und vorläufig aufgenommenen Personen. 
 
Der Bereich Berufliche und Soziale Integration führt im Auftrag des Kantons Bern berufliche und sozi-
ale Integrationsprogramme durch und besteht aus den Abteilungen Vermittlung und Bildung, Pra-
xiseinsatz, Aufnahme und Personalverleih/ETCETERA. 
 
Informationen zu den einzelnen Angeboten finden Sie auf unserer Homepage www.sah-be.ch. 
 
Wir suchen per 1. Februar 2019 oder nach Vereinbarung eine 

 
Führungspersönlichkeit als Bereichsleiter/in Berufliche 
und Soziale Integration 80-90 % (Mitglied der Geschäftsleitung) 
 
Das Aufgabengebiet umfasst: 

• Personelle, fachliche sowie betriebswirtschaftliche Führung des Bereichs Berufliche und Soziale 
Integration mit 4 Abteilungen (3 Abteilungsleitende und 29 Fachmitarbeitende) 

• Verantwortung für die Einhaltung des Budgets von rund CHF 3‘000‘000 

• Inhaltliche Konzipierung und Weiterentwicklung der Angebote in Zusammenarbeit mit den Abtei-
lungsleitenden und der Geschäftsleitung 

• Verhandeln und enge Zusammenarbeit mit Auftraggebenden, Behörden und Partnerorganisationen 

• Mitarbeit in spezifischen Fachgruppen 

• Mitglied der Geschäftsleitung 
 
Wir erwarten: 

• Ausbildung auf Tertiärstufe (FH, Universität) oder vergleichbarer Abschluss im Bereich Sozialwe-
sen sowie eine Zusatzausbildung in Führung und Management 

• Mindestens fünf Jahre Führungserfahrung sowie Erfahrung in Change- und Projektmanagement 

• Kenntnisse und Erfahrungen in den Arbeitsfeldern Arbeitsintegration, Arbeitsvermittlung, Erwach-
senenbildung und Coaching 

• Verhandlungssicherheit und ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 

• Organisationstalent und ein hohes Mass an Selbständigkeit 

• Flexibilität und Belastbarkeit 
 
Wir bieten: 

• Eine interessante, vielseitige und selbständige Arbeit in einem dynamischen Umfeld 

• Arbeitsplatz an zentraler Lage in Bern und Thun 

• Einen GAV mit fortschrittlichen Arbeitsbedingungen 
 
Bewerben Sie sich bis am 11. November 2018 mit den üblichen Unterlagen direkt hier: https://sah-
be.abacuscity.ch/de/jobportal  

Für nähere Informationen wenden Sie sich bitte an Anita Marxer, Geschäftsführerin (031 380 64 72). 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 


